
Garantizamos así el
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Nombre de la nación.

Licenciada por
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Creada en
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Lurigancho.

Inteligencia
Artificial

Aplicada a Cursos
de Carrera.

¿POR QUÉ
ELEGIR 
UMA?

FORMAMOS PROFESIONALES
 QUE GENERAN EL CAMBIO

Adecuadas a tus posibilidades

Certificaciones Progresivas
Para asegurar su rápida inserción
laboral

Seminario de Investigación
Para desarrollar tu tesis

Oportunidades Laborales
Bolsa de empleo con importantes
empresas

Idioma Inglés
El idioma que habla el mundo

Talleres Académicos
Para que aprendas sobre las
novedades de tu carrera

Movilidad Estudiantil
Estudia en convenio con las
mejores universidades del mundo

Calidad Académica con
pensiones asequibles

Reconocidos y de amplia trayectoria

Docentes con alta Excelencia
Académica

Proyecto Emprendedor
Te asesoramos en tu 
emprendimiento
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¿SABÍAS 
  QUE?

¿

¿ Administración es una de las carreras con mayor empleabilidad 
en el Perú y las empresas buscan cada vez más profesionales 
capaces de liderar equipos y gestionar negocios modernos.

 

 

 

 

 

 

 

Planifica y ejecuta estratégicamente programas
empresariales, optimizando recursos, mejorando
procesos y promoviendo el crecimiento sostenible
y competitivo de las organizaciones.

Gerenciar organizaciones en áreas como produc-
ción, finanzas, compras, mercadeo, aspectos 
legales, costos, implementación de estrategias y 
recursos humanos.

Incorpora y actualiza tecnologías innovadoras
para optimizar la gestión de negocios, mejorando
la eficiencia operativa, la toma de decisiones y la
competitividad en el mercado.

Desempeña actividades de dirección, planificación,
organización y control en organizaciones,
asegurando el cumplimiento de objetivos, la
eficiencia operativa y el desarrollo estratégico.

 

 

Comunicación 
Oral y escrita I
Matemática I

Métodos de estudio

Desarrollo Personal 
y Social

Introducción a la I.A.

Introducción a la
Administración

 

 

Comunicación Oral 
y escrita II

Matemática II

Metodología de la Inves-
tigación Científica I

Liderazgo

Fundamentos
del Derecho
Contabilidad
Financiera

Inglés I

Estadística General I
Fundamentos del 
Marketing
Economía

Planeamiento
y Control Empresarial

Matemática 
Financiera

Inglés II

Fundamentos de 
Gestión Tributaria

Comportamiento 
Organizacional

Contabilidad de 
Costos
Organización y 
Dirección Empresa-
rial 

Gerencia 
de Ventas

Gestión de 
la Calidad
Finanzas I
Herramientas 
informáticas 
para Toma de 
Decisiones

Herramientas 
informáticas 
para Toma de 
Decisiones
Elaboración
de Estados 
Financieros

 

Finanzas II

Administración 
de Operaciones I

Negociación y 
Habilidades Geren-
ciales 

Gestión de 
Empresas

Marketing Digital

 

Ética y Responsabilidad 
Social

Formulación de 
Proyecto de
Emprendimiento

Administración de 
Operaciones II

Análisis de Datos para 
Negocios

Gestión del Talento 
Humano

Implementación
de Proyecto de
Emprendimiento

Electivo

Gestión Financiera

Innovación y Gestión 
del Cambio

Dirección Estratégica

Metodología de la 
Investigación
Científica II

Trabajo de Investigación I

Transformación Digital
Electivo

Gestión Empresarial 
Sostenible

Gerencia de Proyectos

Gestión para 
MYPES

Trabajo de Investigación II

Prácticas Pre Profesionales

Licenciado en Administración
de Empresas

Bachiller en Administración
de Empresas

Asistente en Administración de Empresas 
V CICLO:

Analista en Administración de Empresas
VIII CICLO:

Empresas públicas y privadas,
de diferentes industrias y sectores:

Banca, seguros, comerciales,
industriales, mineras, textiles,

tecnológicas y más.

Recursos humanos y
Desarrollo Organizacional

al tener formación como administrador
 podrás gestionar el talento humano

en una empresa: reclutamiento,
capacitación, bienestar laboral,

entre otros. 

Consultor externo,
brindando asesoría a empresas

y organizaciones que requieran de
solución a problemas de gestión,

auditoría, capacitación y/o docencia.

En tu propio negocio,
gestionando el desarrollo

y crecimiento de un propio
emprendimiento

https://REGLAMENTODEGRADOSYTÍTULOS

https://uma.edu.pe/documentos/reglamentos%20y%20resoluciones/043-Reglamento-de-Grados-y-Titulo.pdf

